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Saapuvilla olleet jäsenet
Sari Lantta, puheenjohtaja
Toni Maczulskij, 1. varapuheenjohtaja
Antti Hyyryläinen
Tapio Hämäläinen
Heta Jukola
Piia Mäkilä
Matti Nykänen
Maarit Orava
Jaana Partio

Muut saapuvilla olleet
Arja Leppäkumpu, hallintosihteeri, sihteeri
Sari Aarniokoski, sivistysjohtaja
Markku Häkkänen, kv pj.
Juho Järvenpää, kunnanjohtaja, esittelijä
Markku J Lamponen, kv 1. vpj
Antti Mustonen, kv 2. vpj
Tuomo Penttinen, hallinto- ja talousjohtaja

Poissa
Seppo Hujanen, 2. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Sari Lantta
Puheenjohtaja

Arja Leppäkumpu
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

15.05.2024

Tapio Hämäläinen
 

15.05.2024

Heta Jukola
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja julkaistaan yleisessä tietoverkossa 17.5.2024.

Arja Leppäkumpu
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§ 74
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosääntö 134 § Toimielimen päätöksentekotavat
Hallintosääntö 135 § Sähköinen kokous
Hallintosääntö 136 § Sähköinen päätöksentekomenettely
Hallintosääntö 137 § Kokousaika- ja paikka
Hallintosääntö 138 § Kokouskutsu
Hallintosääntö 139 § Sähköinen kokouskutsu
Hallintosääntö 140 § Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla
Hallintosääntö 142 § Varajaäsenen kutsuminen
Hallintosääntö 143 § Läsnäolo kokouksessa
Hallintosääntö 146 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää, kunnanjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.



Mäntyharju Pöytäkirja 9/2024 4 ( )9
Kunnanhallitus 13.05.2024

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Mäntyharjun asianhallintajärjestelmässä

§ 75
Pöytäkirjan tarkastus

Hallintosääntö 159 § Pöytäkirjan laatiminen ja tarkastaminen
- pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja
- pöytäkirjantarkastajia valitaan kaksi
- pöytäkirjantarkastajat on valittu aakkosjärjestyksessä
- pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää, kunnanjohtaja

Pöytäkirjantarkastat aakkosjärjestyksen mukaan ovat: Tapio Hämäläinen ja Heta 
Jukola.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tapio Hämäläinen ja Heta Jukola.
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§ 76
Paikalliset järjestelyerät 1.6.2024 lukien

MjuDno-2024-305

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
hallinto- ja talousjohtaja

Liitteet
1 Jaettavat eurot 1.6.2024 Kvtes, Ovtes. TS

Kunta-alan yleinen virka- ja työehtosopimus, Kunnallinen opetushenkilöstön virka- ja 
työehtosopimus sekä Kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimus 
sisältävät määräykset paikallisen järjestelyerän ja paikallisen kehittämisohjelmaerän 
maksusta 1.6.2024 lähtien.

Erien suuruudet ovat:
- KVTES 0,73 % ja 1,00 %
-OVTES 0,73 % (sis.osio G), 0,60 % ( ei sis osio G) ja 1,00 % ( vain osio G)
-TS 0,73 % ja 0,881%

Erien suuruudet tulee sopimuksen mukaan laskea mahdollisimman normaalin 
kuukauden palkkasummasta. Meillä laskenta perustuu maaliskuun palkkasummaan. 
Euromääräiset sopimuskohtaiset summat ovat liitteessä.

Kunnan johtoryhmässä on keskustelun jälkeen asetettu neuvotteluesitys erien 
jakamisesta. Johtoryhmässä todettiin, että Mäntyharjun kunnassa ei ole työvoiman 
saatavuuteen liittyen palkkojen tarkastelutarvetta.
Keskiviikkona 8.5. pidetyssä paikallisneuvottelussa on päädytty yksimielisyyteen KVTES:
n ja TS:n sisältämien paikalliserien jakamisesta. OVTES jäi tässä vaiheessa odottamaan 
paikallisjärjestön hyväksyntää. Mikäli järjestö hyväksyy sopimusesityksen tullaan 
päätösehdotusta täydentämään kh:n kokouksessa.

Hallintosäännön 23 §:n mukaan kunnanhallitus päättää paikallisten järjestelyerien 
kohdentamisesta.

JUKO on ilmoittanut 13.5.2024 hyväksyneensä neuvottelutuloksen.

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että

KVTES sopimuksen mukainen paikallinen järjestelyerä 0,73% ja paikallinen 
kehittämisohjelmaerä 1,00% kohdennetaan sopimusalan tehtäväkohtaisiin 
palkkoihin euromääräisenä;
TS sopimuksen mukainen paikallinen järjestelyerä 0,73% ja paikallinen 
kehittämisohjelmaerä 0,881% kohdennetaan sopimusalan tehtäväkohtaisiin 
palkkoihin euromääräisinä;
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OVTES sopimuksen paikallinen järjestelyerä 0,73 % (jaossa mukana osio G) 
kohdennetaan sopimusalan tehtäväkohtaisiin palkkoihin;
OVTES sopimuksen kehittämisohjelman paikallisesta erästä erotetaan 550 €, 
joka kohdennetaan samapalkkaisuuseränä laaja-alaisten erityisopettajien (5 kpl) 
tehtäväkohtaisiin palkkoihin 110 €/virka. Jäljelle jäävä kehittämisohjelman erä 
0,35 % kohdennetaan sopimusalan tehtäväkohtaisiin palkkoihin (ei osio G);
OVTES osio G kehittämisohjelman paikallinen erä 1,00 % kohdennetaan 
sopimusalan tehtäväkohtaisiin palkkoihin.

 

Päätös
Hyväksyttiin.

 

Kokouskäsitellyssä OVTES:n korotuksessa ( kohta 4 ) oli käynyt desimaalien määrää 
koskeva virhe.
Päätöksessä korotusprosentiksi määriteltiin 0,30 %, mutta kahden desimaalin 
tarkkuudella luku olisi tullut olla 0,35 %. 

Em. virhe korjattu Hallintolain 51 §:n mukaisena kirjoitusvirheen korjaamisena.
Puheenjohtaja ja pöytäkirjantarkastaja ovat sen hyväksyneet.
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§ 77
Ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:
Tuomo Penttinen
tuomo.penttinen@mantyharju.fi
hallinto- ja talousjohtaja

Mäntyharjun 4H-yhdistyksen toimintakertomus 2023.

Ehdotus
Esittelijä: Juho Järvenpää, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Muutoksenhakukielto
§77

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

 

Oikaisuvaatimus / kunnallisvalitus

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
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Muutoksenhakukielto
§76

Muutoksenhakukielto
 Valituskielto

Virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa koskevat erimielisyydet ratkaistaan 
työtuomioistuimessa.

Kunnallisen virkaehtosopimukslain 26 §:n mukaan viranhaltija ei saa valittamalla 
hakea muutosta viranomaisen päätökseen 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa taikka saattaa 
sitä oikaisuvaatimuksena tai hallintoriita-asiana käsiteltäväksi, jos hänellä tai 
viranhaltijayhdisdtyksellä on oikeus saada asia vireille työtuomioistuimessa. 
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